Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "СОСЬЕТЕ ЖЕНЕРАЛЬ Страхование" 
Таблица 1
	[bookmark: table1]Наименование
	Количество рабочих мест и численность работников, занятых на этих рабочих местах

	Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

	
	
	класс 1
	класс 2
	класс 3
	класс 4

	
	всего
	в том числе на которых проведена специальная оценка условий труда
	
	
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	[bookmark: pos1]Рабочие места (ед.)
	64
	64
	0
	64
	0
	0
	0
	0
	0

	[bookmark: pos2]Работники, занятые на рабочих местах (чел.)
	64
	64
	0
	64
	0
	0
	0
	0
	0

	[bookmark: pos3]из них женщин
	45
	45
	0
	45
	0
	0
	0
	0
	0

	[bookmark: pos4]из них лиц в возрасте до 18 лет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	[bookmark: pos5]из них инвалидов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Таблица 2
	Индивидуальный номер рабочего места
	Профессия/
должность/
специальность работника 

	Классы (подклассы) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда с учетом эффективного применения СИЗ
	Повышенный размер оплаты труда (да,нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск (да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты (да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание  (да/нет)
	Льготное пенсионное обеспечение (да/нет)

	
	
	химический
	биологический
	аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	шум
	инфразвук
	ультразвук воздушный
	вибрация общая
	вибрация локальная
	неионизирующие излучения
	ионизирующие излучения
	микроклимат
	световая среда
	тяжесть трудового процесса
	напряженность трудового процесса
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: table2]1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Административный отдел
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 
	Медицинский работник
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	2 
	Руководитель административного отдела
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Административный отдел-Группа поддержки офиса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 
	Водитель
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	4 
	Руководитель группы поддержки офиса
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	5 
	Специалист по работе с документами
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент актуарных расчетов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6 
	Актуарий
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	7 
	Старший актуарий
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент бухгалтерского учета и финансов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8 
	Руководитель департамента
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	9 
	Старший бухгалтер
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент бухгалтерского учета и финансов-Отдел бухгалтерского учета и контроля хозяйственных  операций
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10 
	Бухгалтер
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	11 
	Главный бухгалтер. Руководитель отдела бухгалтерского учета и контроля хозяйственных операций
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент бухгалтерского учета и финансов- Отдел финансовой отчетности и методологии бухгалтерского учета
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12 
	Ведущий бухгалтер
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент информационных технологий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13 
	Руководитель Отдела по обеспечению безопасности бизнеса
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент информационных технологий-Отдел разработки программного обеспечения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14 
	Эксперт
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	15 
	Эксперт
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент информационных технологий-Отдел управления инфраструктурой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16 
	Ведущий специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	17 
	Ведущий специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	18 
	Руководитель отдела управления инфраструктурой
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент маркетинга-Отдел операционного маркетинга
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19 
	Координатор продаж
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	20 
	Специалист по маркетингу
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	21 
	Старший менеджер по работе с партнерами
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент маркетинга-Отдел разработки продуктов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22 
	Менеджер по продукту
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	23 
	Руководитель группы разработки продуктов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент организационных и стратегических изменений - Отдел Управления проектами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24 
	Менеджер по проекту
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Департамент управления персоналом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25 
	Инженер по охране труда
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	26 
	Инженер по охране труда
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	27 
	Менеджер по персоналу
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	28 
	Руководитель Департамента управления персоналом
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Дирекция
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29 
	Генеральный директор
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	30 
	Ответственный актуарий и Риск менеджер
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	31 
	Технический директор
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Коммерческий департамент
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32 
	Куратор по Дальневосточному округу
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	33 
	Менеджер по развитию продаж в Приволжском округе
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	34 
	Менеджер по развитию продаж в Сибирском регионе
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	35 
	Менеджер по развитию продаж в Центрально-Черноземном регионе
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	36 
	Менеджер по развитию продаж на Дальнем Востоке
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	37 
	Менеджер по развитию продаж на Дальнем Востоке
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	38 
	Руководитель группы по развитию продаж в Урало-Сибирском Территориальном управлении
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Коммерческий департамент-группа обучения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39 
	Бизнес Тренер
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Операционный департамент
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40 
	Заместитель руководителя операционного департамента
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Операционный департамент-Отдел по работе с контрактами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	41 
	Руководитель отдела по работе с контрактами
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	42А 
	Специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	43А (42А) 
	Специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	44А (42А) 
	Специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	45А (42А) 
	Специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	46 
	Старший специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	47 
	Старший специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Операционный департамент-Управление по работе с контрактами-Отдел по работе с контрактами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	48 
	Специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Отдел внутреннего аудита
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	49 
	Внутренний аудитор
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Отдел внутреннего контроля
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	50 
	Специалист внутреннего контроля
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	51 
	Старший специалист/Специальное должностное лицо, ответственное за противодействие легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путём, и финансированию терроризма
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Отдел по обеспечению безопасности бизнеса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	52 
	Специалист
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Отдел управления персоналом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	53 
	Менеджер по персоналу
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Отдел финансового контроля
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	54 
	Заместитель руководителя отдела финансового контроля
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Управление обслуживания клиентов и партнеров
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	55 
	Руководитель Управления обслуживания клиентов и партнеров
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	56 
	Специалист по обслуживанию клиентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	57 
	Специалист по обслуживанию клиентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Управление урегулирования убытков и андеррайтинга
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	58 
	Контролер качества урегулирования убытков по автострахованию
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	59 
	Руководитель управления урегулирования убытков и андеррайтинга
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	60 
	Специалист по урегулированию убытков
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Юридический департамент-Группа по сопровождению корпоративной деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	61 
	Старший юрисконсульт
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	
	Юридический департамент-Юридический отдел
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	62 
	Ведущий юрисконсульт
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	63 
	Руководитель юридического отдела
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	64 
	Старший юрисконсульт-Андеррайтер по титульному страхованию
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	1
	2
	2
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет
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